
 

CR du CODIR du 18/11/2020 

Présents : JCClement (CARRTEL, directeur de FREEALPES), DGateuille (LCME-EDYTEM), JG Valay 

(Lautaret), MRaveton (LECA), FPompanon (LECA), TSpiegelberger (LESSEM), FDelbart (LCME-

EDYTEM), YPerrette (LCME-EDYTEM). Excusée : I Domaizon (CARRTEL). 

1 – Actus des labos 

CARRTEL 

RH : JP. Jenny (INRAe) a décroché une ANR Jeune chercheur, il travaillera sur le thème de la 

dynamique de l’érosion des sols en lien avec l’exportation du carbone. Un poste CR (thème de 

recherche : réponse des populations de poissons en lac aux pressions environnementales) est ouvert 

à concours. 

Divers : Bâtiments : un budget CPER pour restaurer un bâtiment à Thonon est bien engagé, le budget 

dédié à l’antenne du Bourget n’est pas finalisé. 

LECA 

RH : Dans l’attente du rétablissement du nouveau directeur, F. Pompanon participera à la nouvelle 

équipe de direction en tant que DU adjoint jusqu’à mi 2021. 

Les postes de CR ouverts pour l’année sont au nombre de 4 seulement dans la section 29. 

ANR : 5 ANR sont passées en 2020, dont 3 portées par  le LECA : P. Choler, L. Desprès, T. 

Munkenmuller. Cette dernière a bénéficié l’année précédente d’un budget FREE, contribuant à la 

réussite de son ANR.  

SAJF-Lautaret 

RH : F. Delbart a quitté la structure fin Septembre 2020, pour rejoindre EDYTEM. Il ne sera pas 

remplacé dans l’immédiat. Un CDD à vocation de travail de terrain pourra être financé, mais il n’est 

pas prévu avant 2022 de réhabiliter le poste de station manager.  

ANR : La SAJF est associée à l’ANR de TMunkenmuller (LECA), à celle sur les algues dans la neige. Des 

projets de partenariats avec les collectivités et gestionnaires locaux se créént, la SAJF prend pied 

dans le tissu économique des hautes alpes.  

Divers : eLTER : la SAJF consacre beaucoup de temps à cette structure. JGV est chargé de mission sur 

le projet ‘Graduate School’ (ex- SFRI), porté par DVoisin/IGE (cadre de Terra). Il s’agit de puiser dans 

le pool  de formations des géosciences, des écologues, des SHS pour en extraire des projets de 

formations communs.  

LESSEM 

RH : l’arrivée d’un ITA est en cours de négociation. Une nouvelle thèse démarre, le sujet porte sur les 

stations de ski et l’utilisation de l’eau. 

ANR : 2 projets ; C. Granjou, sciences sociales et stock de carbone ; G Kunstler sur la forêt. 

Divers : Les activités de terrain continuent malgré les contraintes liées au COVID19. 

EDYTEM 

RH : EDYTEM accueille JL. Peri, géomophologue des rivières, et intéressé par les polluants d’origine 

plastique, C Defrasne, maitre de conférences, qui travaille sur l’archéologie (période néolithique). Il y 

a maintenant 4 archéologues à EDYTEM. Dans la cadre des FSEP, un IE ‘traitement de données’ est 

demandé, il viendra en appui aux projets SHS.  

ANR : EDYTEM est partenaire de quelques projets FREE.  

Divers : L’OSUG a accueilli favorablement la candidature d’EDYTEM en son sein. EDYTEM prend 



facilement place dans le paysage de l’OSUG puisqu’il est un exemple de lien fort entre SDU-SDV/SHS 

La fusion LCME-EDYTEM est effective au plan gouvernance. Les budgets CPER liés à la fusion sont 

gelés pour le moment.  

2 - Actus de la fédération :  

- Nouvelle direction :  

La nomination du nouveau directeur (JCClément) a été confirmée par écrit par le CNRS, ainsi que par 

les départements. 

Le renouvellement de FREE a été présenté au CAC de l’USMB, au CAC retreint de l’UGA, les accords 

ont été formulés. La direction de FREE constate la difficulté pour les membres du CAC UGA, du VP 

recherche, de reconnaitre la place et le rôle de diverses fédérations (OSUG, PAGE, FREE, DIPEE) dans 

le paysage de l’UGA. Des regroupements de fédérations pourraient être envisagés : FREE pourrait à 

terme entrer dans le groupe OSUG ou PAGE.  

FREEGO :  

FREE s’entoure d’un groupe d’animateurs : FREEGO (Cl. Perrin-Malterre (LCME-EDYTEM), S. Rasconi, 

(CARRTEL), C. Granjou (LESSEM) , M Raveton (LECA), J Poulenard (LCME-EDYTEM), D Gateuille (LCME-

EDYTEM), Y Perrette (LCME-EDYTEM), G Loucougaray (LESSEM).  

 

Arrivée d’un coordinateur FREEALPES 

F Delbart (IR CNRS) nous a rejoint dans le cadre d’une mobilité. Il aura en charge l’animation, 

coordination de FREEALPES (30% d’ETP).  

CR du copil du 13/10/2020.  

Il a été principalement discuté des missions de F Delbart. Ses missions immédiates, sont : mise en 

place du site web, d’une newsletter. Il lui a été aussi demandé d’identifier dans le schéma des SWOT 

des labos les faiblesses des labos en vue d’orienter FREEALPES dans des solutions. 

Le copil a défini les grands objectifs de FREEALPES : fédérer les recherches, mutualiser les moyens et 

compétences techniques, coordonner les formations, valoriser les activités et moyens auprès des 

partenaires. 

Point sur le site web et la comm dans FREEALPES 

Site web : F Delbart présente une maquette validée par le copil, elle est envoyée aux membres codir 

pour info et commentaires. Quelques difficultés de mise en place des outils numériques sont en 

cours de résolution avec la DSI.  

➢ Action FD : Le site devrait être opérationnel en Février 2021, en tous cas  être accessible au 

moment de l’évaluation CNRS pour le renouvellement. 

Communication : F Delbart pose le problème crucial de la communication pour pouvoir transférer 

des infos entre le personnel des labos, vers et depuis le site web pour ces groupes. Il souhaite rendre 

pérenne ces liens en identifiant les personnes clés, les mails génériques qui permettent le transfert 

de ces infos.  

➢ Action DU : Les DU sont invités à renseigner FDelbart sur l’identité des personnes chargés de 

comm’ dans leurs labos respectifs. 

 



AAP 2021. 

Calendrier : les changements de Direction à l’INEE en février prochain ne prédisposent pas à lancer 

l’AAP FREEALPES 2021 avant Mars.  

Critères : 

les projets ‘étincelles’ doivent être conservés (idem en 2019) dans l’AAP,  

les projets impliquant les SHS feront l’objet d’un AAP particulier, budgétairement soutenu à part 

égales par le labex ITEM et ZAA, et par FREEALPES 

➢ Action JCC : WThuiller doit être consulté, un projet de texte sur l’AAP2021 doit être 

présenté au codir.  

Budgets : Le volume budgétaire global serait du même ordre que celui de l’an dernier (56 K€). 

EDYTEM apporterait une contribution de l’ordre de 3 K€, qui pourrait être réservé à des actions 

ponctuelles, encourageant les initiatives de thèmes émergeants.  

Les bénéficiaires devront respecter certaines obligations, comme les mentions de la Fédération dans 

les rendus d’activités du projet financé, la présentation d’un PGD.   

Questions diverses :  

Lien OSUG – FREE 

Avec toutes ces fédérations, il est attendu qu’à terme un effet d’emboitements s’opère. L’identité de 

FREE doit être conservée, ses spécificités reconnues. Il est proposé de maintenir la distribution de 

budgets sur des projets innovants ou portés par de jeunes chercheurs, et également de mettre 

l’accent sur des activités de FREE dont l’originalité tiendrait à la mise en commun de thèmes 

transverses sur différents cursus de masters, et la mise en place de formations doctorales novatrices 

ou répondant aux besoins des doctorants.   

Le CARRTEL (INRAe) reste le labo de FREEALPES non encore intégré dans l’OSUG.  

➢ Action FD : F Delbart se rapproche du service comm’ de l’OSUG, organisateur des 

cafés du jeudi, lieu virtuel d’échanges entre les acteurs de la comm’ des labos dans le 

périmètre OSUG. 

Gouvernance de l’INEE. La direction de l’INEE va changer de visage d’ici 3 ans, ce qui pourrait 

impacter l’existence de FREE ALPES. Sa spécificité dans le paysage général des fédérations est donc à 

identifier dès à présent. 

Montage de formations ‘doctorants’ : il s’agit de questionner les doctorants, sur leurs besoins de 

formations, et de proposer aussi des formations internes à FREEALPES. 

➢ Action FD : enquête auprès des doctorants 

Des pistes pour graver l’identité de FREE ALPES : 

- FREEALPES peut devenir une structure permettant le partage de postes et de moyens 

techniques, logistiques entre labos,  

- FREEALPES peut être moteur dans le montage de formations et d’écoles d’étés originales, 

- FREEALPES doit permettre le renforcement de liens forts entre les projets d’environnement 

et  les SHS, 

- FREEALPES doit être reconnu pour faciliter les séminaires interdisciplinaires. 

➢ Action FD : Obtenir un retour des projets financés depuis 2018 : papiers, 

contribution à d’autres projets conduisant vers une ANR, stages, thèses,…… 


